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WAS WIR SUCHEN

Im Rahmen eines Kundenprojektes suchen wir einen erfahrenen Entwicklungsingenieur
im Bereich der Luftfahrt. Sie sind erfahren im Umgang mit der Definition, Dokumentation
und Implementierung von Prozessen unter Berlicksichtigung kundenspezifischer und
allgemeiner Standards und Designrichtlinien. Die Zusammenarbeit erfolgt dabei eng mit
den Abteilungen Entwicklung und Qualitat. Die Bearbeitung dieses Projekts erfolgt im
Rahmen eines inhaltlich und zeitlich begrenzten Dienstleistungsvertrags.

UBER ADZ NAGANO

Wir sind ein wachsendes Unternehmen, spezialisiert auf innovative Technologien zur
Messung von Druck, Temperatur und Kraft. Unsere Produkte arbeiten zuverlassig in
vielen Maschinen, Transportmitteln und Anlagen weltweit. Unser Team verkorpert Fach-
kompetenz, Leidenschaft und Weltoffenheit. Wir bearbeiten anspruchsvolle Projekte in
einem internationalen Umfeld und suchen Menschen, die diese Begeisterung teilen und
gemeinsam mit uns innovative Lésungen gestalten mochten. Wenn Sie diese Heraus-
forderung anspricht, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

AUFGABEN QUALIFIKATION

+ Prozessmanagement: Definition und + Abgeschlossenes Studium im
Beschreibung von Prozessen, sowie deren Bereich Maschinenbau, Luft-
Implementierung in unserer Organisation. und Raumfahrttechnik oder eine

« Design-Richtlinien: Erstellung einer um- vergleichbare Qualifikation.

fassenden Projektdokumentation und « Mebhrjahrige Erfahrung in
Einhaltung von SOW, Airbus-spezifische Entwicklung und/oder Quali-
Werksnormen (ABD 0100), sowie Develop- tatssicherung in der Luft-
ment-Standards (EN 9100, DO-160, DO-254). fahrtindustrie. Kenntnisse in

luftfahrtspezifischen Dokumen-

+ Projektmanagement: Planung und Sicher- tationen und Standards.

stellung von Projekt-Meilensteinen.
Fundierte Kenntnisse in der Do-
kumentation von Entwicklungs-
prozessen und Prozessmanage-
+ Component Management: Erstellung von ment in der Luftfahrt.
Electrical-Component- und Obsoleszenz-
Management-Planen.

« Hardware-Standards: Definition und
Dokumentation von Hardware-Standards.

« Teamgeist und Freude an
organisatorischen/ technischen
« Verifikation und Validierung: Verantwortung Tatigkeiten
fur Verifikations- und Validation-Manage-

« Strukturiertes Handel d
ment, inklusive DAL-Level Anforderungen. ruktuniertes ancen un

prozessorientierte Arbeitsweise

VERTRAGSDETAILS

«+ Start: voraussichtlich
Q3 -0Q4 2024

« Arbeitsort:
Ottendorf-Okrilla,
Home-Office

» Vertragsart:
Dienstleistungsvertrag
(externe Dienstleistung)

KONTAKT

Go6tz Prinzler,
Leitung Vertrieb

Tel.: 035205 - 59 69 731
Mail: prinzler@adz.de

ADZ NAGANO GmbH
Bergener Ring 43
01458 Ottendorf-Okrilla

www.adz.de/karriere
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